
НАЛИЧИЕ ДЕЙСТВУЮЩИХ МЕХАНИЗМОВ ПРИНЯТИЯ РЕШЕНИЙ И 

ВНЕСЕНИЯ СООТВЕТСТВУЮЩИХ КОРРЕКТИРОВОК С ВОВЛЕЧЕНИЕМ 

ЗАИНТЕРЕСОВАННЫХ СТОРОН 

 

 

     Качество знаний учащихся непосредственным образом зависит от того, 

насколько подготовлен сам учитель. Одним из главных условий повышения 

педагогического мастерства учителей является повышение их квалификации через 

Областной институт управления образованием. Ежегодно наши учителя 

отправляются на двухнедельные курсы повышения квалификации. Также одним из 

условий совершенствования педагогического мастерства является специально 

организованная в школе система методической работы ( работа методических 

объединений), и самообразование учителя    ( приобретение знаний, умений, 

навыков; взаимопосещение уроков; изучение передового педагогического опыта).     

Активная творческая деятельность учителей позволяет оценить профессиональную 

деятельность школы как удовлетворительную. 

           В школе хорошо отлажена работа по организации сотрудничества с 

родителями, другими образовательными учреждениями, сообществом. В школе 

всегда поддерживается связь с законными представителями обучающихся. Активно 

работает программа родительских университетов. Каждый классный руководитель 

провел родительские собрания по этой программе, также ими проводятся круглые 

столы, семинары, беседы с родителями и детьми в стенах школы и на дому. Раз в 

четверть проводятся родительские собрания по плану, заседания родительских 

комитетов. В случае необходимости организуются внеочередные родительские 

собрания, два раза в год организуется собрание попечительского совета школы, на 

котором дается отчет о работе школы в прошедшем учебном году  и планах на 

следующий учебный год.  

    Были проведены опросы родителей о работе школы. Насколько хорошо школа 

работает в партнерстве с родителями, другими ОУ, сообществом ? 

 

1 

(очень мало) 

2 

(удовлетворительно) 

3 

(хорошо) 

4 

(превосходно) 
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Какие аспекты управления школой наилучшим образом представляют 

школу и почему? 

 

Наиболее сильные аспекты управления 

 

Какие факторы повлияли на результат 

           Вовлечение учителей, учащихся, 

родителей и общественности в процесс 

управления школой.   

- использование форм работы 

   повышающих активность всех 

участников образовательного 

    процесса. 

- учет интересов и профессиональной 

   компетентности учителей при 

 - формировании творческих групп. 

- имеющаяся система поощрения               

учащихся и педагогов 

- организация индивидуальной работы с 

учащимися 

На основании проведенных исследований можно сделать вывод о положительной 

оценке родителями работы школы.  

По результатам проведенного анализа в конце учебного года были приняты 

решения: 

1) Активизировать работу родителей по посещению уроков, мероприятии 

 проводимых школой (открытые уроки, общешкольные, районные  

интеллектуальные конкурсы, проект « Окуу керемет»), в результате у учащихся 

появился стимул для повышения познавательной активности (как моральный, 

так и материальный) 

2) По результатам проведенный в конце учебного года наметилась снижение 

     качества знаний, ухудшилась здоровье учителей, учащиеся ( частые простудные 

     заболевания), трудности при применении на уроках ИКТ, проведении 

     внеклассных мероприятий. Причины: Сбой подачи электрической энергии. 



     Совместно с педагогическим коллективом, попечительским советом школы,  

     айыл окмоту было принято решение о срочной замене трансформатора, (т.е. 

     электрическое снабжение школы отделить от  населения села), что было 

     осуществлено на сумму 720000 сомов. 

3)  Для повышения эффективности учебно-методического процесса школы 

      совместно с родительской общественностью  и педагогическим коллективом 

      был приобретена интерактивная доска 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Анкета для  родителей 
  

  Да Нет Затрудня

юсь 

ответить 

 1. Оцените, пожалуйста, удовлетворены ли вы:        

 уровнем преподавания предметов    

 организацией школьного быта       

 питанием в школе        

 состоянием школьных помещений        

 оформлением классов        

 материально-техническим обеспечением школы        

 отношением между школьниками в классе        

 вашими отношениями с педагогами и администрацией        

 отношениями вашего ребенка с педагогами        

 отношением вашего ребенка к школе в целом        

 2. Как Вы считаете, позволяет ли наша школа ученикам:          

 получать новые знания, необходимые для успеха в жизни        

 определиться с выбором профессии        

 подготовиться к сдаче экзаменов в избранный вуз        

 выработать умение разбираться в людях        

 определить и развить свои способности, интересы    

 развить самостоятельность мышления и действия, проявить 

себя, поверить в свои силы     

   

 общаться со сверстниками, интересно проводить время        

 3. Согласны ли вы с утверждением, что в нашей школе 

любой ученик может найти подходящий для себя 

кружок, секцию, клуб, выбрать интересное занятие после 

уроков     

   

 

 

 



 

ВЗАИМОСВЯЗЬ ШКОЛЫ С РОДИТЕЛЯМИ , 

ОБЩЕСТВЕННОСТЬЮ ПРОИЗВОДИТСЯ НА ПОСТОЯННОЙ 

ОСНОВЕ В ПРОЦЕССЕ СОВМЕСТНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. 

 



 



 
 
 

 



 
 
 

 



 
 
 

 



 

 
 

 



 
 
 

 



 



 



 



 

 
 

 



 
 
 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


